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Colombia ha asumido un compromiso amplio en torno a la nifiez
y la adolescencia, sumando esfuerzos desde diferentes sectores
para la prevencién del embarazo en la adolescencia. Es por eso
que en el afio 2010 se crea la Comisién Nacional Intersectorial
para la Promocidén y Garantia de los Derechos Sexuales vy
Reproductivos conformada por diferentes organismos de salud,
educacién y proteccién.

En el afio 2012, se crea el CONPES 147, el cual establece
lineamientos para la implementacion de la Estrategia de
Prevencién de Embarazo en la Adolescencia — EPEA, a partir de 4
ejes fundamentales: Intersectorialidad; Desarrollo humano vy
proyecto de vida; Oferta de servicios en educacién sexual, salud
sexual y reproductiva y derechos sexuales y reproductivos; y
Monitoreo, seguimiento, evaluacion y gestién del conocimiento.

Por otra parte el Plan de Desarrollo 2014-2018 retoma la EPEA vy
se compromete para el cuatrienio, con el liderazgo del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - [CBF y el Ministerio de Salud y
Proteccién Social, en la ampliacién de la misma a 300 municipios
priorizados segun tasas de embarazo en la adolescencia.

Teniendo en cuenta este compromiso el ICBF como entidad
encargada de dar continuidad al proceso en el pais, da un giro a la
estrategia y la denomina “Estrategia de Atencion Integral para
Nifias, Nifios y Adolescentes con énfasis en la Prevencidon del
Embarazo en la Adolescencia”, estableciendo 4 &reas de trabajo
desde lo territorial: Fortalecimiento intersectorial; Formacién y
capacitacién, Movilizacién social y Comunicacion para el cambio
social.



ICBF y el Instituto

Proinapsa de la
Universidad Industrial de
Santander — Proinapsa-

UIS, en el afno 2015,
generan una alianza para
fortalecer y desarrollar
capacidades de equipos
intersectoriales  departa-
mentales y municipales en
la EPEA, en 5
departamentos y 24
municipios priorizados.

A partir de este proyecto se identifica que los territorios
participantes estan en un nivel inicial de gestidon intersectorial para
que puedan actuar integralmente sobre los determinantes sociales
y culturales de las inequidades en sus territorios, razén por la cual
se inicia el fortalecimiento de su quehacer a partir de un plan de
accion.

En el afio 2016, se genera una nueva alianza, esta vez entre el
ICBF, Fundacién Bolivar Davivienda y Proinapsa -UIS, la cual
buscd dar continuidad a las acciones que ya se venian trabajando.
Partiendo de la complejidad de los territorios y los determinantes
sociales que impactan el fendmeno del embarazo en la
adolescencia, se planted como necesario ademas de fortalecer los
territorios que ya tenian un proceso adelantado, ampliar la
cobertura a 53 municipios y 5 departamentos.



2. Finalidad

Fortalecer la gestion intersectorial de los equipos departamentales
y municipales a través de la modificacion de imaginarios y formas
de abordar la prevencién del embarazo en la adolescencia, desde
el enfoque de los derechos sexuales y reproductivos, la equidad de
género, el desarrollo de las habilidades psicosociales para la vida y
el fomento de la participacion juvenil significativa.

3. Intervencién

La intervencién abarcé diferentes ambitos del desarrollo que
influyen en la vida y posibilidades de adolescentes y jovenes, por
lo tanto se considerd a este grupo como el centro de las acciones.

Se desarrollaron acciones en los ambitos departamental,
municipal, institucional y familiar como lo muestra la siguiente
grafica:

Equipos departamentales y municipales que involucran
dentro de su actuar la implementacién de la estrategia de
prevencion de embarazo en la adolescencia desde la gestion
intersectorial, el enfoque de derechos, género y la
participacién juvenil significativa.

Profesionales de salud,
educacion, ICBF y otros sectores
que incorporan a su oferta de
servicios el enfoque de derechos,
género y participacion juvenil
significativa.

Transforman sus
imaginarios sobre
derechos y género. Nifos, nihas
Participan activamente JElslo)EIe=0iRY
en la prevencion del jovenes

Ambito
institudonal

embarazo en la
adolescencia.

Familias transforman sus imaginarios
respecto a sexualidad, género y derechos
sexuales y reproductivos




4 Territorios

Las acciones se llevaron a cabo en 5 departamentos y 53
municipios, los cuales se describen a continuacidn:

Tunja, Chiquiza, Tota, Muzo, Arcabuco, Convencidn, El Zulia,
Soracd, Cucaita, Ventaquemada, Sach Los Patios, Puerto Santander,
Samaca, Toca, Viracacha, Rondén, Ot ‘-ur Sardinata, Teorama, El Tarra,
Oicata, Siachoque, Chlqumqu Culcuta, La Esperanza, Hacari,
Villa de Leyva, Saboya, Tunun El Carmen, La Playa,
Puerto Boyacd, Togui, Chitarag Ocafiay Tibu
Santana y Moniqg

/ Norte de Santander

Arauca

Arauca, Tame,
Arauquita y Saravena

Vlchada

Puerto Carreno.

Casanare Cumaribo y Santa Rosalia

Yopal, Paz de Ariporo, Tauramena,
Villanueva, Monterrey,
Aguazul y Sabanalarga




J. Equipos

Teniendo en cuenta los territorios se conformaron los siguientes
grupos de trabajo:

Equipos Departamentales Equipos Municipales
Intersectoriales Intersectoriales
Recibieron 4 encuentros

formativos y 2 de seguimiento y
asistencia técnica.

Recibieron 3 encuentros de
capacitacion, 2 encuentros de
seguimiento y asistencia técnicay
1 encuentro de balancey
proyeccion

53 Equipos Operativos

Fueron integrados principalmente
por personas de salud, educacion e
ICBF quienes recibieron 3
encuentros de capacitaciony 2 de
seguimiento

Adicionalmente a lo anterior, en los municipios de Arauca, Tame,
Puerto Boyaca, Togti, Chitaraque, Moniquira, Santana, Yopal, Paz
de Ariporo, Ocafa, Tibl, Puerto Carrefio y Cumaribo; se
conformaron:

1 3 Colecti.vosfe 1 3Grupos de familias
Comunicacion

Integrado por Integrado por familiares de
adolescentes y jovenes. adolescentes y jovenes.
Recibieron 3 encuentros Recibieron 3 encuentros

formativos formativos



0. Participantes

Mesas Departamentales
Intersectoriales
138

Grupos de
Familias
421

Mesas Municipales Equipos
Intersectoriales Operativos
1461 1661

Colectivos de Total de participantes

comunicacion 1119
438

1. Mctodologia

1. Identificacion de

imaginarios inciales

2. Capacitacion

3. Dotacion de
materiales

\ / 5. Identificaciéon de

4, Asistencia técnica

imaginarios finales




S. Materiales

Durante este proceso le fueron entregados diversos materiales a
las personas participantes de los diferentes equipos. Asi mismo se
produjo la Guia alianzas para la vida, documento que contiene las
orientaciones para la implementacion de la EPEA. Este se entregd
a todas las entidades participantes de los equipos departamentales
y municipales.
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9. Sistematizacién

Con el &animo de propiciar Por lo tanto, en aras de reconstruir,
aprendizajes colectivos en torno a reflexionar e identificar lecciones
la prevencion del embarazo en la  aprendidas que puedan reorientar
adolescencia, los cuales surgen de las acciones futuras encaminadas al
diversas experiencias, se buscdO mejoramiento de los procesos
aportar a la  gestion del desde los diferentes territorios, a
conocimiento mediante la  través del gjercicio de la
sistematizacion de  experiencias  sjstematizacion, se tomaron 6
significativas, con el fin de que territorios, los cuales fueron
otros grupos sociales y entidades jdentificadas previamente, teniendo
territoriales  se  apropien de  ¢omo criterios de seleccion las
herramientas y procesos surgidos de  diferentes dindmicas de cada uno y

15{5 experiencias de trabajo que se | tipo de intervencidn realizada:
vienen realizando.

Nortede
Santander

Tipo Intervencion:
institucional

Arauca

Tipo Intervencion:
institucional

Tipo Intervencion:
institucional , familiar v, Yopal
juvenil*

Puerto Carreio
Tipo Intervencion:
institucional y familiar

Tipo Intervencion:
institucional, juvenily
familiar

Recuperaciéndel proceso vivido mediante:

Entrevistas a personas tormadoras de
5 5 decisiones, docentes e integrantes de los

grupos de familias y jovenes.
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Las personas entrevistadas, identifican su participacion el proyecto
como una experiencia muy positiva para su vida personal y
profesional. Es preciso mencionar, que como seres humanos cada
una de las personas participes, tienen determinados significados
previos que pueden llegar a explicar la forma como construyen
individualmente su percepcidn en torno al desarrollo de este tipo
de intervenciones.

Al indagar en relacién a la experiencia de participacion de las
personas en el proyecto se identifican los siguientes hallazgos:

Apuesta pedagodgica

Conceptualizacion
amplia de sexualidad

Enfoque

Transformacion de intersectorial
imaginarios S Practicas distintas para el

abordaje del embarazo en
la adolescencia

Manifiestan una transformacién del  Esta vision amplia de la sexualidad
imaginario relacionado con la vy su afianzamiento, ha permitido
sexualidad; lo cual ha permitido identificar el tema del embarazo en
ampliar su perspectiva y la adolescencia como una situacion
conceptualizacion  sobre  dicha que requiere de un trabajo y un
tematica. Lo anterior se ve reflejado  enfoque intersectorial, elemento
en algunas practicas asumidas por que ha sido reconocido por todos
los diferentes actores involucrados los actores como un factor
en el proceso: Docentes de diferenciador de este proceso.
instituciones educativas que

trabajan con jovenes y

adolescentes, profesionales de los

equipos tecnicos de las instituciones

vinculadas y algunas familias.



Transformacién del imaginario de sexualidad:
uma visién mas alla de la genitalidad

Para las personas entrevistadas, el

e 'Es hablar de educacién sexual pero no
desarrollo de este proceso permitid

de genitalidad, enfocado a un proyecto

identificar elementos adicionales a de vida, a la prevencion de los
la sexualidad, lo cual se evidencia embarazos y de una forma
por la ruptura del imaginario [t Cio T
relacionado con la asociacion de entidades, familias, chicos.."

SE‘XUﬁ]idﬁd con genita]idad. [Profes|ona| equ|po Departamental]

Estos hallazgos fueron identificados en los diferentes actores
involucrados en el proceso, independientemente del rol
desempefiado.

4

S *ecscccccncee
S ec e ecccccocea
c e ecceaa
.

"Sobre la educacion sexual una a veces
cree que es vaginay peney no... es algo
mucho mas integral". [Joven]

4

"Antes del proyecto pensaba que sexo era
igual a sexualidad , que género era lo mismo
que equidad, confundia mucho los
conceptos, ahora los tengo mucho mas
Se------.....Gares'. [Joven]

S o eccccocaca’?

Esta transformacién del imaginario de sexualidad, contribuye a su
vez, a una comprensidn mas integral del embarazo en la
adolescencia; dado que de acuerdo al discurso de las personas
entrevistadas esta visidon mas amplia promovida al interior del
proyecto, les permite repensar su accionar.

Sin embargo, cabe mencionar que existen unos elementos
mediadores en esta transformacién, tales como las experiencias
previas de las personas participantes tanto personales como
profesionales, las cuales potencian de manera positiva los aportes
de este proceso. En algunos de los territorios se resalta el hecho de
que el proyecto les ha permitido afianzar y/o fortalecer las
concepciones previas en esta tematica.
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Segln el analisis, se identifica el reconocimiento del accionar
conjunto de los diferentes sectores y actores, como una necesidad
preponderante para el desarrollo de acciones que permitan
abordar la prevencion del embarazo en la adolescencia. Es
reiterativa la afirmacién relacionada con la necesidad de aunar
esfuerzos que permitan obtener intervenciones mas efectivas y
duraderas en los diferentes territorios.

“Creo que todo
lo que sea espacios para el
aprendizaje, el refuerzo y para

Pese a que se identifican diversas
significaciones asociadas a la

Intersectorialidad, docentes,
tener cada vez mayores o -
. familias, jovenes y  personas
elementos técnicos y poder ..
tomadoras de decisiones,

hacer intervenciones mas
eficaces, pertinentes y
oportunas para los jovenes, sin
duda siempre sera muy
positivo”. [Profesional equipq
operativo]

manifiestan la necesidad de
involucrar de una manera directa a
quienes tengan injerencia directa
con la prevencion del embarazo en
la adolescencia.

El trabajo desarrollado en el proyecto con un enfogue claro en el
fortalecimiento del accionar intersectorial se constituye en el
elemento diferenciador de este proceso en relacion a otros
desarrollados previamente en los territorios, lo cual fue
identificado de manera reiterativa por las personas entrevistadas.



L4 A )

“Lo que mas me ha gustado con
este proceso es que nos ha
ayudado a todas las instituciones
a unirnosy a ser asi como la
pirinola -todos ponen-”
[Profesional equipo municipal]

“Destaco la vinculacion de
familias, creo que
nosotros trabajamos con
los docentes,
psico-orientadores, con
los chicos, pero a veces se
nos quedan por fuera las
familias y el hecho de que
el proyecto los haya
tenido en cuenta, eso es
un plus bien valioso”.
[Profesional equipo
departamental]

Para algunos actores del proceso,
este proyecto les ha permitido
generar lazos, puentes de
comunicacion, identificar en sus
territorios aquellas personas o
instituciones que pueden potenciar
su accionar y articular las
intervenciones.

S

L )

‘------------.

“El proceso ha logrado reunir diferentes entidades y ha generado lazos
entre quienes estamos en esas entidades. Al generar lazos mejora mucho

que las actividades sean complementarias, no divididas como estabamos 4
antes.” [Profesional equipo municipal]

De la misma manera, se destaca el espacio dado para el
intercambio de experiencias, saberes vy especialmente para
reorientar el accionar en los territorios.

Pese a las concepciones de Intersectorialidad y lo manifestado por
las personas asistentes, el nivel de gestion intersectorial identificado
es en su mayoria informativo, en el cual los sectores realizan un
intercambio de informacion y establecen espacios de dialogo, en
algunos casos se identifica el nivel de cooperacion en el cual los
sectores se acercan para alcanzar mayor eficiencia en las acciones
de cada uno.

Teniendo en cuenta lo anterior y el camino iniciado por algunos
territorios en relacion a su gestion intersectorial, se resalta la
continuidad de este enfoque en procesos posteriores.



“Es hecesario como se esta
haciendo, vincular a todas las
entidades para que

participen, porque esto es Del IEpEnSArnos al
algo que nos afecta a todos .
como sociedad, no solo a los accionar...
chicosy sus familias, nosotros | Practicas asumidas por
 también podemos los diferentes actores
intervenir”. [Profesional
equipo operativo] involucrados

El desarrollo del proyecto ha permitido que las personas
fortalezcan, afiancen y/o transformen sus imaginarios relacionados
con la sexualidad, ampliando asi la comprension del embarazo en
la adolescencia. De la misma manera, los dialogos de saberes y los
espacios de intercambio promovidos al interior del proyecto, han
contribuido a la generacion de nuevas practicas y logicas de
accionar.

e Practicas asumidas por las instituciones

Se identifica una tendencia de las instituciones participantes en
articular acciones, lo anterior se ha reflejado en algunas iniciativas
propuestas en sus planes de trabajo y llevadas a cabo en algunos
municipios, un ejemplo de esto es la coordinacion articulada para
la celebracion, de actos especiales como la semana andina.

¢~ "Eneste proyecto ya dimos el primer paso que fue en la
semana del embarazo adolescente ‘yo construyo futuro”, se
articularon todas las acciones. Hemos unido esfuerzos para *
salir y divulgar la semana del embarazo. Todos unidos :
hacemos mas y no cada uno hacer un pedacito”. [Profesiona!
S e -eeeoa.. . £QUipooperativo] '

-------------‘



De la misma manera, algunos sectores han promovido acciones al
interior, que reflejan un cambio de paradigma en relacién a su
accionar, se resalta la experiencia de un territorio y el trabajo
llevado a cabo al interior del Plan de Intervenciones Colectivas.

4

“Ha sido un aporte muy significativo ya que gracias a él hemos
complementado muchas actividades del Plan de Intervenciones :
Colectivas, referentes a la salud sexual y reproductivaacaenel
municipio de Puerto Carreno. Con lo de Proinapsa nos da como unas:
¢ alternativas o nos orienta a como enfocar de manera diferente esas 4
estrategias”. [Profesional equipo operativ'o]_ coe==’

e Practicas asumidas por docentes

En relacion a docentes, se
identifica la aplicacion de una
serie de practicas relacionadas con
las actividades desarrolladas al
interior del aula de clase. Las
personas docentes han
incorporado  especialmente el
enfoque de habilidades para la
vida al interior de sus estrategias
pedagogicas.

“En el trabajo en terreno se ha
logrado capacitar o entrenar o
fomentar a una serie de jovenes
en tematicas de sexualidad,

prevencion del embarazo,
habilidades para la viday eso
para nosotros es muy
importante”. [Profesional
equipo operativo]

De la misma ‘manera, Ila
participacion en este proceso ha
sido significada como algo muy
positivo que ha fortalecido el rol
docente y por tanto su practica
pedagogica. Se resalta el apoyo
dado por el proyecto para el
fortalecimiento de los proyectos
educativos para la sexualidad.
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Las familias identifican que su participacion en el proyecto, ha
contribuido al fortalecimiento de canales de comunicacion para
hablar con sus hijas y sus hijos de la tematica de prevencion del
embarazo en la adolescencia.

Las y los jovenes entrevistados,
manifiestan una perspectiva
diferente relacionada con su vision
de la sexualidad. Se destaca la
vision relacionada con la
metodologia de pares como una
estrategia con la cual pueden
apoyar y replicar lo aprendido en
este proyecto.

Las y los jovenes entrevistados, manifiestan una perspectiva
diferente relacionada con su vision de la sexualidad. Se destaca la
vision relacionada con la metodologia de pares como una
estrategia con la cual pueden apoyar y replicar lo aprendido en
este proyecto.

Se identifica un empoderamiento de las y los jovenes en relacion a
sus proyectos de vida y a la necesidad de continuar con estos
procesos formativos con sus pares y de esta manera contribuir al
fortalecimiento de su municipio.




P . "El ejercicio de no hablarde “
sexualidad no se debe aplicar *
porque incluso hablando masde  ®
* sexualidad, de una sexualidad correcta, %
responsable, decir informacion correcta g

o consientede nuestratomade | § y no errada, puede permitir construir paz.
0 decisiones. Es planear, es # puede permitir construir paz, porque puede
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Los jovenes debemos mirar
un proyecto de vida, estar
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La apuesta pedagdgica...
Un elemento clave de este proceso

Para las personas participantes, la apuesta pedagogica y los
elementos incluidos en la misma, se constituyen en factores
diferenciadores vy claves para el logro de los resultados obtenidos.
Se resalta particularmente el enfoque de habilidades para la vida,
los materiales educativos y las estrategias didacticas utilizadas
durante los procesos formativos. Dichas caracteristicas potencian la
participacion especialmente de jovenes y familias.

¢ Materiales educativos

Para las personas entrevistadas, un elemento diferenciador del
proceso llevado a cabo fue la implementacion de los materiales
educativos entregados durante los encuentros formativos. Se
resaltan su facil aplicabilidad en diferentes contextos, el lenguaje
amigable y cercano utilizado en los mismos vy lo cercano vy
adaptado a la realidad y cotidianidad de los territorios.



-------------------

. -
+ Resalto el material que nos entregaron porque es may” ®

s acertado, hay actividades para realizar con los estudiantes, l
: historias que se pueden analizar..los cuentos para trabajar :
: en familia nos sirven para abordar el bullying y otras :
ssituaciones que se presentan en la institucion”. [Profesional

equipo operativo] S

“El material que se desarrolld, es aterrizado a la
realidad, es de facil aplicacion, a las personas que se ¢
les entregd no solamente se les capacito, sino que Ies:
va a servir de insumo para otras actividades”.
[Profe5|onal equipo departamental]

e oeocees

 Estrategias didActicas

Un elemento diferenciador y que fue reiterativo, que ver con las
estrategias didacticas de caracter participativo, utilizadas en los
procesos formativos. Este enfoque, permitid que las diferentes
personas se sintieran mas cercanas, motivadas y animadas a
participar en el proceso.

“Las actividades ludicas-pedagogicas permitieron un contacto

mas personal, familiar, esa barrera del profesional y la joven, con
los talleres se fue rompiendo”. [Profesional equipo operativo]

Aspectos que favorecen y cbstaculizan
el trabajo en la EPEA

De acuerdo a la experiencia vivida en el desarrollo del proyecto y
a los saberes propios de las personas entrevistadas, se identifican
una serie de elementos que potencian o favorecen el trabajo en
prevencion del embarazo en la adolescencia y otros que por el
contrario lo obstaculizan.



A continuacion se evidencian dichos elementos:

Lo que SI favorece el trabajo en la EPFA

* Trabajo en articulacién “Otra parte importante
con sectores fue el sentarnos con otros los
sectores del municipio
El trabajo en equipo y articulado, publicos y privados
es identificado como un elemento a dialogar sobre el tema,
vital para aunar esfuerzos que analizar nuestras estrategias,
permitan obtener intervenciones proyectar accionesy evaluar
méas efectivas y duraderas en la resultados’. [Profesional

prevencion del embarazo en la equipo operativo]
adolescencia.




e Participacién dejévenes, familias, docentes e instituciones

La vinculacién de los diferentes actores del proceso facilita la
consecucion de objetivos de mayor alcance. Se hace reiterativa la
necesidad de involucrar de manera conjunta a los sectores y
actores del proceso.

“Llega a todos los actores del proceso (padres de familia,

profesores, estudiantes, comunidad), integra a todos ellos”.
[Profesional equipo operativo]

* Desarrollo de procesos continuos

Las personas entrevistadas expresan que el desarrollo de proyectos
en esta tematica debe ser continuo en el tiempo, tener un enfoque
de intervencion basado en procesos y no en actividades puntuales

aisladas. A
trabajo que en unos meses o en unos
anos se vean resultados” [Profesional

equipo departamental]
e Acompatamiento WA UNTESPITETTTEC
/7 °
técnico para el '
! “La experiencia ha sido satisfactoria, :
desarrollo def el acompanamiento y mas cuando hay un .
las acciones :seguimiento constante. Nos ofrece unas opciones de|

\trabajo en las instituciones educativas mas amplias” :
. [Profesional equipo operativo]

e Educacién
cuenta, que cuando son los mismos chicos lideres

los que les hablan a sus companeros sobre

prevencién del embarazo hay mucho mas
impacto”. [Profesional equipo departamental]

“La Toarte de proyecto de vida,
considero que es fundamental y se debe
promover entre adolescentes y jovenes, cuando se habla :
de esto se genera una pelicula, en la que uno sea el
protagonista de la historia y de querer plasmarla en la
realidad, en el presente” [Joven]




Lo que NO favorece la EPEA

* Intervenciones cortas que no permiten hacer proceso

Para las personas participantes en el proyecto, es vital que las
intervenciones se realicen con unos tiempos amplios que permitan
hacer proceso y seguimiento a las acciones.

® ‘os tiempos, han sido cuatros S
4 sesiones, yo creo que, en el tema de
’ sexualidad, participacion y derechos
®  sexualesy reproductivos y equidad de
[ ] género, hay mucho que tocary que
0 trabajar, las estrategias son muy 0
)
|

“Que es muy cortico, el %
proceso deberia ser mas
B largo, con mas tematicas
' porque es bastante
] extenso. Deberiamos
V  extendernos mas, estar en
mas capacitaciones”.
[Madre de Familia] o

buenas pero se necesita mas tiempo,
alargar el proceso. Cuando uno quiere
hacer un buen trabajo de
 } capacitacion debe ser de 8 a10
'\ sesiones para que se interiorice no
% solo la actividad sino la p) S
' estrategia” [Profesional equipo P
(S Operativo] P )
S

(4

@
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e DinAmicas institucionales y cambios administrativos
al interior de las instituciones

Las légicas propias de las instituciones y el cambio de personal, ha
sido identificado como un elemento que obstaculiza el desarrollo
fluido de los procesos al interior de los territorios.

“En el marco de la mesa hos encontramos
con que ho siempre iba la misma persona
delegada del sector, esto nos generaba
cierto atraso en el proceso que se estaba

“El tema de empezar un nuevo
gobierno, un nuevo plan de
desarrolloy empezar el
fortalecimiento intersectorial es
complejo” [Profesional equipo
municipal]

llevando, razén por la que es importante
enfocarnos en ese compromiso decidido”.
[Profesional equipo departamental]




¢ Planificacién sectorial

Tradicionalmente los sectores han venido desarrollando

planeaciones independientes, lo cual dificulta la generacion de
proyectos comunes y articulados.

“Hay algunos aspectos que no funcionany es por
falta de articulacion entre las instituciones

objetivos pero no hay una articulacion para
trabajar, por lo menos en un solo objetivo”.
[Profesional equipo municipal]

®c oo q -_. ®* o eoa

o Es mejor cuando ~
. trabajamos juntos;

! cuando se R

'-----.-.------..--

El trabajo en prevencion del embarazo en la .
adolescenciay la transformacion de sus imaginarios, )
requiere un trabajo continuo, con tiempos que S L
permitan generar procesos al interior de los territorios y ¢ Instituciones, g
diversas intervenciones formativas, de : docentes, familias, :
(]
[

- : D 6 :
acompafamiento y asistencia técnica. Jovenes se potencian

los esfuerzos, se

fortalece ’
|ecer las mesas dep?s‘rtar"‘enta‘esy h de manera 0
Fortalec

]
(]
: . :
i nes coniu
municipales aue lideran las acc|oen . : - y .Sta -
-z barazo ' acidad]
parala prevencion delem ] -
(]
]
(]
]

. : cidad
adolescencia, permiten dejar capa de esta manera

'
'
'
i lante en los .
instalada para segu'f See se logra '
'
'
'
'
)

territorios. intervenciones

artiCUladas.

_----------------
S

Las apuestas pedagogicas que incluyen
elementos dinamicos, novedosos y

vinculacién de las personas tanto
- docentes, jévenes, familias, profesionales,
entre otros.

| ]

[

'

participativos, facilitan el aprendizajey la '
'

[

'



13. Caminoa s

“Abordary priorizar un tema de
capacidades con los adolescentes,
como el tema de los colectivos de

comunicacion, pero quiza llegar con
mucha mas capacidad, lograr una
transferencia metodolégica en este
procesoy abordar a las familias,
fortalecer las escuelas de padres”.
[Profesional Equipo
Departamental]

“La mesa considero que se
deberia seguir fortaleciéndose
gue se hiciera un continuo
seguimientoy
acompanamiento respecto a
lo que uno aprendey como lo
lleva a cabo en las
instituciones.” [Profesional
Equipo operativo]

“El camino a seguir es fortalecer la mesa, empoderarnos,
empoderarles y no solamente a los demas sectores sino a los
grupos poblacionales, a toda la sociedad civil, vincular
fundaciones, organizaciones, que estén los jovenes en las
mesas, que también ellos son parte fundamental para la
toma de decisiones”.

[Profesional Equipo Departamental]




